
Significante waarden 

(shared values) 

Strategie 

(strategy) 

• 
Structuur 

(structure) 

KEN DE SYMPTOMEN 

De financiële cijfers zijn een resultaat van hoe de organisatie operationeel 

draait. Maar wat is nou precies de relatie tussen de medewerkers, periodieke 

begrotingen/forecasts van alle bedrijfsonderdelen en de strategie van de 

organisatie? 

Systemen 

(systems) 

•• 
Stijl management 

(style) 

Staf 

(staff) 

Sleutel vaardigheden 

(skills) 


